
Hier lohnt sich ein Blick auf 

unsere Internet seite www.zev-

energie.de. Dort findest Du  

alle wichtigen Informationen 

rund um eine Ausbildung als

- Industriekauffrau/-mann

- Mechatroniker/in

- Elektroniker/in für  

Betriebstechnik 

 
oder ein BA-Studium in der  

Fachrichtung

- Mittelständische Wirtschaft

- Wirtschaftsinformatik

Bei Fragen kannst Du Dich  

gern unter bewerbungen@zev- 

energie.de oder telefonisch unter 

0375 3541-178 an uns wenden.

Die Bewerbungszeit steht vor der Tür und Du hast noch 

keinen Plan, wie Deine Bewerbungsunterlagen aussehen 

sollen? Dann lies einfach weiter – gleich bist Du schlauer.

Checkliste 
Das sollte unbedingt in Deine 

Bewerbungsunterlagen:

individuelles Anschreiben

tabellarischer Lebenslauf  

(gern mit einem professio-

nellen Bewerbungsfoto)

Kopien der letzten beiden 

Zeugnisse

Praktikumsbeurteilungen

Nachweise über weitere Qua-

lifikationen und Fähigkeiten

Dein Anschreiben
Das Anschreiben ist Dein Aus-

hängeschild, deshalb solltest  

Du folgendes beachten:

fehlerfreie und saubere  

Unterlagen

richtige Bezeichnung des  

Unternehmens

persönliche Ansprache des 

Personalverantwortlichen

interessanter Einstieg, keine 

Standardfloskeln, wie „Hier-

mit bewerbe ich mich als …“

erklären, warum genau Du für 

die Ausbildung geeignet bist

Deine Fähigkeiten und Stär-

ken vorstellen

begründen, warum Du Dich 

genau bei diesem Unterneh-

men bewirbst

auf praktische Erfahrungen 

eingehen, die Du bereits  

sammeln konntest.
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Tipps und Tricks für eine gelungene Bewerbung

Richtig bewerben will 
gelernt sein!

Eines vorweg: Um eine wirk-
lich gute Bewerbung zu erstel-
len, braucht es etwas Zeit. Die-
se Zeit solltest Du Dir nehmen, 
denn Deine Bewerbung ist Dein 

Aushängeschild, mit dem Du ein 
Unternehmen von Dir überzeu-
gen willst. Schließlich willst Du 
ja Deinen Traumausbildungsplatz 
ergattern, oder?

Bei der ZEV ziehen alle Azubis an einem Strang. Willst Du mit 
dabei sein? Dann bewirb Dich für einen unserer attraktiven 
Ausbildungsberufe!

KARRIERE

Erster Eindruck zählt
Der erste Eindruck ist entschei-
dend. Mit ordentlichen Bewer-
bungsunterlagen und einem in-
teressanten Anschreiben kannst 
Du die Personalverantwortlichen 
gleich auf Deine Seite holen. Be-
sonders wichtig ist, dass Dein 
Schreiben fehlerfrei und indivi-
duell auf das jeweilige Unterneh-
men zugeschnitten ist. Außer-
dem hast Du im Anschreiben die 
Chance, Dich ins rechte Licht zu 
rücken. Sage, was Dich beson-
ders macht und was Dich von 
anderen Bewerbern unterschei-
det. Wichtig ist außerdem, dass 
Du Deine Beweggründe für den 
gewählten Ausbildungsberuf er-
klärst, über praktische Erfah-
rungen berichtest und auf Deine 
persönliche Eignung und Deine 
Stärken hinweist.
Trotz aller schönen Worte: Die 
Wahrheit währt am Längsten! Be-
schreibungen und Tatsachen, die 
nicht zu Dir und Deiner Persön-
lichkeit passen, kommen spätes-
tens im Vorstellungsgespräch ans 
Licht. Bleibe also immer Du selbst.

Lebenslauf auf 
maximal zwei Seiten
Dein Lebenslauf beschreibt Dei-
nen bisherigen Werdegang und 
sollte maximal zwei Seiten um-
fassen. Mit Deinen Zeugnissen 
verschafft sich das Unterneh-
men einen Überblick über Dei-
ne schulischen Leistungen und 
Dein Lernverhalten. Die Ein-
schätzungen Deiner absolvierten 
Praktika und andere Nachweise 
runden Dein Profil ab. Achte hier 
unbedingt darauf, dass kopierte 
oder gescannte Dokumente gut 
lesbar sind.
Übrigens: Mit einem selbst ent-
worfenen Layout kannst Du Dei-
ner Bewerbung eine persönliche 
Note verleihen und zusätzlich 

Eindruck machen. Dann ist der 
erste Schritt in Richtung Zukunft 
geschafft. Viel Erfolg dabei!

Welche Stolperfallen im Vorstel-
lungsgespräch auf Dich lauern 
und wie Du sie umgehen kannst, 
verraten wir Dir in der nächsten 
Ausgabe der :eprosa.

Bei der ZEV beginnt bald die Bewerbungszeit! 


